Nykopings Jaktskytteklubb har funnits sedan 1941 och har under alla é&r fostrat
duktiga skyttar, savil tivlingsskyttar som jigare. Vart mal &r att fortsétta denna
verksamhet i samma goda anda som tidigare



Tobakspolicy

Var forening har foljande stiillningstagande gillande tobak:

Vi tillater ej att ungdomar under 183r anviinder tobak inom vir verksamhet.

Aktiva 6ver 18 ar/seniorer ir forebilder for vira yngre medlemmar. Dirfor ska de forega med
sott exempel och bor inte anviinda tobak inom verksamheten. Vid bruk skall vara aktiva dver
18 ar/seniorer inta restriktiv hiallning vid nérvaro av ungdomar.

Som ledare/skytteinstruktor och forilder, ir det viktigt att tinka pa sitt ansvar, att man fir en

forebild for sina ungdomar. Inom vér foreningsverksamhet ska ledare foréldrar helt avsta
eller inta mycket restriktiv hallning vid nérvaro av ungdomar vid anvindning av tobak.

Alkoholpolicy

Vér forening har foljande riktlinjer gillande alkohol.
Ingen alkohol skall forekomma inom foreningens verksamhet

Vid upptiickt att ndgon/nigra av vira medlemmar anviint alkohol eller droger infor eller
under skjuttrining p skjutbanan, eller jakt agerar vi pa foljande sitt:

Ledarsamtal med ungdomar under 18 dr samt kontakt med forildrar.
Aktiva over 18 ir, ledarsamtal med den aktive.

Overtridelser kan innebiira utestiingning frin féreningen, efter samtal mellan ledare och
styrelsen.



Narkotika policy

Vir forening har foljande stillningstagande och riktlinjer gillande narkotika.
Ingen narkotika skall firekomma inom féreningens verksamhet

Om vi skulle misstinka/uppticka att ndgon av vira medlemmar hanterar eller brukar
narkotika agerar vi pa foljande sétt:

Kontakt tas med polisen. Ar personen i friga under 18 ar tas fiven kontakt med forildrar.
Overtriidelser innebir utestingning fran foreningen, efter samtal mellan ledare och styrelsen.
Alla som ir foreningsanslutna till Nyképings Jaktskytteklubb skall kénna till och fa

information om den policy som finns géllande tobak, alkohol, droger/narkotika och
att den f6ljs av alla mediemmar i Nykopings jaktskytteklubb.

ETIK OCH MORAL

Mobbning, vaid, rasism eller andra former av intolerans far inte forekomma.
Nykopings Jakt skytteklubb tar ocksa avstand fran och arbetar aktivt mot
anvindandet av forbjudna preparat - doping - for att uppna béttre resuitat.



Vald

I Nykopings jaktskytteklubbs verksamhet tolereras inte vald, varken fysisk eller psykisk i
nédgon form. Eventuella vildshandlingar kan kommas att polisanmiilas. Vald férebygger vi
inom foreningen genom att vara goda forebilder, erbjuda en drogfri och spéinnande
verksamhet.

Mobbning

Ingen mobbning far forekomma inom jaktskytteklubbens verksamhet. Mobbning forebygger
vi inom foreningens verksamhet genom att visa allas lika védrde oavsett kon, dlder, sexuell
liiggning, politisk dsikt eller niagon form av funktionshinder.

Fair Play / Vett & Etikett

Respekt, 6dmjukhet och forstaelse dr nyckelord for alla som verkar i foreningen. Dessa enkla
ord ska genomsyra allt vi gor i foreningen. De personer som ertappas med att under
upprepade tillfiillen inte foljer dessa ledord kan komma att uteslutas ur foreningen.
”Skitsnack” accepteras inte. Det du inte kan séiga mellan fyra 6gon till ndgon ska du inte séiga
alls. Trevligt och 6ppet bemtande dr A och O. i var verksamhet

Policyn skall forankras och revideras pa arsmoten.
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